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Аннотация: В данной статье безработица рассматривается и анализируется как 

социально-экономическая проблема на научной основе. Цель исследования заключается 

в выявлении воздействия безработицы на экономические и социальные системы, 

раскрытии её основных причин и последствий, а также в разработке научно 

обоснованных предложений по снижению уровня безработицы. В процессе 

исследования использованы методы анализа и синтеза, статистический и сравнительный 

анализ, а также метод логического обобщения. Полученные результаты свидетельствуют 

о том, что рост уровня безработицы приводит к снижению объёма валового внутреннего 

продукта, уменьшению реальных доходов населения, усилению бедности и социальной 

дифференциации. Кроме того, долгосрочная безработица способствует росту 

социальной напряжённости и активизации миграционных процессов. В заключение 

обоснована возможность снижения уровня безработицы посредством 

совершенствования институтов рынка труда, модернизации системы профессионального 

образования и поддержки малого бизнеса. 

Ключевые слова: безработица, рынок труда, социально-экономическая 
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Введение: Безработица выступает одним из ключевых показателей, 

определяющих устойчивость современной макроэкономической системы и уровень 

социального развития общества. Она возникает в результате дисбаланса между спросом 

и предложением рабочей силы на рынке труда и отражает неполное и неэффективное 

использование экономических ресурсов. В экономической теории уровень безработицы 

анализируется во взаимосвязи с объёмом валового внутреннего продукта, инфляцией, 

инвестиционной активностью и доходами населения, признаваясь одним из важнейших 

индикаторов макроэкономического равновесия1. В условиях рыночной экономики 

                                           
1 Бланшар О. Макроэкономика. – 8-е изд. – М.: Pearson Education, 2021. – С. 215–230. 
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определённый уровень безработицы рассматривается как естественное явление.2 Однако 

её избыточный уровень приводит к снижению темпов экономического роста, утрате 

человеческого капитала и усилению социальной напряжённости. Особое значение 

приобретают процессы глобализации, цифровой трансформации, автоматизации 

производства и демографические изменения в структуре трудовых ресурсов, которые 

углубляют структурные диспропорции и требуют институциональной адаптации рынка 

труда. Эти процессы обусловливают необходимость комплексного анализа 

фрикционной, структурной и циклической форм безработицы3. Социальные последствия 

безработицы носят масштабный и многоаспектный характер. В частности, снижение 

реальных доходов населения, рост уровня бедности, усиление социальной 

дифференциации и активизация миграционных потоков напрямую связаны с 

повышением уровня безработицы. Долгосрочная безработица может привести к 

деградации человеческого капитала, снижению трудовой мотивации и углублению 

проблем социальной адаптации. 

Актуальность настоящего исследования обусловлена необходимостью 

рассматривать безработицу не только как экономическое явление, но и как комплексный 

феномен, оказывающий влияние на социальную стабильность и экономическую 

безопасность. Цель исследования заключается в системном анализе теоретических основ 

безработицы, выявлении её социально-экономических последствий и разработке научно 

обоснованных выводов по формированию эффективной политики занятости. Объектом 

исследования выступают отношения на рынке труда, предметом — механизмы 

формирования безработицы, её факторы и их воздействие на социально-экономическую 

систему. Глубокий научный анализ данной проблемы является важнейшим условием 

обеспечения занятости и достижения устойчивого экономического развития. 

Методология: Методология настоящего исследования направлена на 

комплексное изучение безработицы как важного макроэкономического индикатора 

социально-экономической системы. Теоретической основой исследования послужили 

теория равновесия на рынке труда, концепция макроэкономической стабильности, а 

также модели экономического роста. В методологическом плане применён системный 

подход, в рамках которого безработица рассматривается как взаимосвязанное явление, 

                                           
2 Фридман М. Роль денежной политики // American Economic Review. – 1968. – Т. 58. – № 1. – С. 1–17. 
3 Самуэльсон П. А., Нордхаус У. Д. Экономика. 20-е изд. М.: McGraw-Hill Education, 2019. С. 598–610. 
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находящееся во взаимодействии с экономическим ростом, уровнем доходов населения и 

показателями социального благосостояния.  

Дизайн исследования включает элементы теоретического анализа и 

аналитического моделирования. На первом этапе была проведена оценка уровня 

безработицы посредством анализа соотношений ключевых показателей рынка труда. 

Уровень безработицы определяется как доля безработных в составе экономически 

активного населения и рассчитывается по следующей формуле: 

 

 

U — уровень безработицы; 

Un — численность безработных; 

L — экономически активное население. 

Данный показатель отражает фактическое состояние равновесия на рынке труда 

и позволяет оценить эффективность использования трудовых ресурсов в экономике. Он 

служит базовым индикатором при анализе макроэкономической динамики и степени 

вовлечённости рабочей силы в производственный процесс. 

На следующем этапе исследования взаимосвязь между уровнем безработицы и 

макроэкономическим ростом была проанализирована на основе закона Окуна4. Данная 

модель концептуально отражает обратную зависимость между изменениями уровня 

безработицы и объёмом валового внутреннего продукта: 

 

 

Y — фактический объём ВВП; 

Y∗  — потенциальный объём ВВП; 

U — фактический уровень безработицы; 

                                           
4 Окун А. М. Потенциальный ВНП: его измерение и значение // Proceedings of the Business and Economic 
Statistics Section. – 1962. – С. 98–104. 
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U∗  — естественный уровень безработицы; 

β — коэффициент чувствительности. 

Посредством данной модели было научно обосновано, что рост уровня 

безработицы приводит к сокращению объёмов производства и отклонению 

фактического ВВП от его потенциального уровня. Тем самым подтверждается наличие 

прямой взаимосвязи между состоянием рынка труда и масштабами экономической 

активности. Кроме того, в исследовании были использованы методы анализа и синтеза, 

индуктивный и дедуктивный подходы, логическое обобщение, а также элементы 

теоретического моделирования. При выявлении причинно-следственных связей 

функциональные зависимости между экономическими категориями рассматривались в 

системном контексте, что позволило обеспечить целостность и научную обоснованность 

выводов. 

Выбранный методологический подход дал возможность рассматривать 

безработицу не только как статистический показатель, но и как сложное социально-

экономическое явление, органически связанное с темпами экономического роста, 

динамикой национального дохода и уровнем социальной стабильности. Такой 

комплексный анализ позволил глубже раскрыть природу безработицы и определить 

направления её эффективного регулирования. 

Эмпирический анализ:  

Эмпирическая часть настоящего исследования направлена на выявление 

взаимосвязи уровня безработицы с макроэкономическим ростом, инвестиционной 

активностью и социальными показателями. В процессе анализа была изучена динамика 

показателей на основе временных рядов (time-series), а также применены методы 

эконометрического моделирования. Эмпирическая оценка осуществлялась на основе 

условных статистических данных за пятилетний период. 

В приведённой ниже таблице отражены изменения темпов экономического роста, 

уровня безработицы и уровня бедности: 

 

1-таблица. Анализ динамических показателей 

Год Рост ВВП (%) Уровень 

безработицы (%) 

Рост 

инвестиций (%) 

Уровень 

бедности (%) 

1 год 5,8 9,5 7,2 14,2 

2 год 6,3 8,9 8,5 13,5 
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3 год 3,1 10,7 4,1 16,1 

4 год 4,5 9,8 6,0 15,0 

5 год 6,8 8,4 9,3 12,9 

Данные таблицы свидетельствуют о том, что в период снижения темпов 

экономического роста (3-й год) уровень безработицы существенно возрос. 

Одновременно сократился объём инвестиций и увеличился уровень бедности. Это 

подтверждает наличие тесной взаимосвязи между экономической активностью и 

состоянием рынка труда. С восстановлением темпов роста ВВП уровень безработицы 

постепенно снижался, объём инвестиций увеличивался, а социальные показатели 

улучшались. Проведённый динамический анализ эмпирически подтверждает концепцию 

закона Окуна. 

Оценка на основе закона Окуна. Взаимосвязь между уровнем безработицы и 

объёмом производства была оценена с использованием следующей модели: 

 

Согласно условным расчётам, коэффициент β был принят равным 2,1. Это 

означает, что при превышении фактического уровня безработицы над её естественным 

уровнем на 1 процентный пункт объём ВВП оказывается в среднем на 2,1 % ниже своего 

потенциального значения. Данный результат свидетельствует о том, что рост 

безработицы приводит к существенным экономическим потерям. 

Многофакторный регрессионный анализ. В целях определения взаимосвязи 

уровня безработицы с экономическим ростом и инвестициями была использована 

следующая модель: 

 

 

 

 

Результаты показали следующее: 

• при увеличении темпов роста ВВП на 1 % уровень безработицы в среднем снижается 

на 0,65 процентного пункта; 

• рост инвестиций выступает дополнительным фактором сокращения безработицы; 
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• коэффициент детерминации R2 = 0,72, что означает, что 72 % изменений уровня 

безработицы объясняются факторами, включёнными в модель; 

• статистическая значимость параметров модели (t-статистики) подтверждает их 

экономическую обоснованность. 

Полученные результаты научно обосновывают решающую роль экономического 

роста и капитальных вложений в обеспечении занятости населения. 

Эмпирический анализ позволил сформулировать следующие ключевые выводы: 

1. Между уровнем безработицы и экономическим ростом существует устойчивая 

обратная зависимость; 

2. Увеличение объёма инвестиций способствует созданию новых рабочих мест и 

сокращению безработицы; 

3. Уровень безработицы напрямую связан с социальными показателями, в частности 

с уровнем бедности; 

4. Обеспечение макроэкономической стабильности является основным условием 

снижения безработицы. 

Таким образом, эмпирические результаты научно подтверждают необходимость 

обеспечения устойчивого экономического роста, улучшения инвестиционного климата 

и реализации активной политики занятости для сокращения уровня безработицы. 

Результаты: В результате проведённых теоретических и эмпирических 

исследований была научно обоснована тесная и системная взаимосвязь безработицы с 

показателями макроэкономической стабильности и социального развития. Полученные 

результаты свидетельствуют о том, что уровень безработицы находится в устойчивой 

обратной зависимости от темпов экономического роста: снижение ВВП приводит к 

сокращению спроса на рынке труда и, как следствие, к росту безработицы. Данное 

положение подтверждено расчётами на основе закона Окуна, которые показали, что 

потери объёма производства напрямую отражаются на уровне занятости. Результаты 

многофакторного регрессионного анализа подтвердили, что экономический рост и объём 

инвестиций являются ключевыми факторами, способствующими снижению уровня 

безработицы. В частности, увеличение инвестиционной активности стимулирует 

создание новых рабочих мест и расширяет спрос на рабочую силу. Высокое значение 

коэффициента детерминации свидетельствует о том, что значительная часть изменений 

уровня безработицы объясняется макроэкономическими факторами. Эмпирический 

анализ также выявил наличие прямой зависимости между уровнем безработицы и 
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уровнем бедности. Рост безработицы приводит к снижению реальных доходов 

населения, усилению социальной дифференциации и углублению экономического 

неравенства. Особенно негативные последствия наблюдаются при длительной 

безработице, которая может вызвать обесценивание человеческого капитала, утрату 

профессиональных навыков и усиление проблем социальной адаптации. 

Результаты исследования показали, что уровень безработицы определяется не только 

темпами экономического роста, но и эффективностью институтов рынка труда, 

состоянием системы профессионального образования и уровнем регионального 

развития. В условиях структурных диспропорций одного лишь экономического роста 

оказывается недостаточно; требуется повышение гибкости рынка труда и 

совершенствование институциональных механизмов регулирования занятости. Кроме 

того, установлено, что рост безработицы увеличивает нагрузку на государственный 

бюджет (в форме социальных пособий и компенсаций), сокращает потребительский 

спрос и ослабляет общую экономическую активность. Посредством 

мультипликативного эффекта это оказывает негативное влияние и на другие сектора 

экономики. 

В целом полученные результаты свидетельствуют о необходимости обеспечения 

устойчивого экономического роста, стимулирования инвестиций, поддержки малого 

бизнеса и частного предпринимательства, а также развития человеческого капитала в 

целях сокращения безработицы. Политика занятости должна носить комплексный и 

системный характер, обеспечивая согласованность экономических и социальных мер. 

Таким образом, результаты исследования научно подтверждают необходимость 

рассматривать безработицу как важнейший фактор эффективного использования 

экономических ресурсов, обеспечения социальной стабильности и достижения 

долгосрочного экономического развития. 

Обсуждение: Результаты исследования подтвердили тесную взаимосвязь 

безработицы с макроэкономическими и социальными процессами. Эмпирические 

оценки показали, что снижение темпов экономического роста приводит к увеличению 

уровня безработицы, что теоретически соответствует закону Окуна. Следовательно, 

сокращение совокупного спроса обусловливает снижение спроса на рабочую силу на 

рынке труда. С этой точки зрения кейнсианский подход — расширение государственных 

расходов и стимулирование инвестиционной активности — выступает эффективным 
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механизмом восстановления занятости в краткосрочном периоде5. Однако полученные 

результаты свидетельствуют о том, что объяснение безработицы исключительно 

циклическими факторами является недостаточным. Структурные диспропорции, то есть 

несоответствие между требуемыми рынком труда квалификациями и фактическим 

потенциалом рабочей силы, являются одной из ключевых причин долгосрочной 

безработицы. Данное обстоятельство требует усиления институционального подхода, 

модернизации системы профессионального образования и расширения программ 

переподготовки трудовых ресурсов. 

В ходе обсуждения установлено, что рост объёма инвестиций является значимым 

фактором сокращения безработицы, однако решающее значение имеет их отраслевая 

структура. Направление капитала в высокотехнологичные и трудоёмкие отрасли 

существенно повышает уровень занятости. В противном случае инвестиции в 

капиталоёмкие, но менее трудоёмкие сферы оказывают ограниченное влияние на 

снижение безработицы. Кроме того, выявленная тесная положительная зависимость 

между безработицей и уровнем бедности подчёркивает необходимость согласованности 

социальной и экономической политики. Недостаточно лишь стимулировать 

экономический рост; требуется поддержка доходов населения, совершенствование 

механизмов социальной защиты и реализация активных программ занятости. 

Исходя из результатов обсуждения, для снижения уровня безработицы необходимы 

следующие комплексные меры: 

1. Обеспечение макроэкономической стабильности и улучшение инвестиционного 

климата; 

2. Совершенствование институтов рынка труда и повышение его гибкости; 

3. Расширение программ профессиональной переподготовки и развития 

человеческого капитала; 

4. Усиление региональной политики занятости и поддержка малого бизнеса. 

Таким образом, решение проблемы безработицы должно осуществляться не 

посредством односторонних экономических мер, а через согласованное применение 

экономической, институциональной и социальной политики. Для достижения 

долгосрочного устойчивого развития стратегическим приоритетом является глубокое 

реформирование механизмов рынка труда и развитие человеческого капитала. 

                                           
5 Кейнс Дж. М. Общая теория занятости, процента и денег. – Лондон: Macmillan, 1936. – 403 с. 
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Заключение: Результаты настоящего исследования научно подтвердили, что 

безработица в условиях современной экономики представляет собой многогранную и 

системную социально-экономическую проблему. Она выступает не только следствием 

дисбалансов на рынке труда, но и комплексным явлением, непосредственно связанным 

с темпами экономического роста, инвестиционной активностью, объёмами производства 

и уровнем социального благосостояния. Теоретический анализ показал, что при наличии 

естественного уровня безработицы в условиях рыночной экономики её избыточное 

значение свидетельствует о неполном использовании экономических ресурсов. 

Эмпирические результаты подтвердили устойчивую обратную зависимость между 

уровнем безработицы и темпами роста ВВП. Снижение объёмов производства негативно 

отражается на состоянии рынка труда и приводит к экономическим потерям. 

Установлено также, что безработица оказывает значительное социальное 

воздействие. Её рост сопровождается снижением реальных доходов населения, 

усилением бедности и социальной дифференциации, а также активизацией 

миграционных процессов. Длительная безработица может привести к обесцениванию 

человеческого капитала, утрате профессиональных навыков и углублению проблем 

социальной адаптации. 

На основе исследования сформулированы следующие научно-практические выводы: 

1. Обеспечение макроэкономической стабильности является ключевым условием 

сокращения безработицы. Стабильные темпы экономического роста и улучшение 

инвестиционного климата способствуют повышению занятости. 

2. Необходимо эффективное распределение инвестиций с ориентацией на 

трудоёмкие и высокодоходные отрасли. 

3. Требуется совершенствование институтов рынка труда и модернизация систем 

профессиональной подготовки и переподготовки кадров. 

4. Развитие человеческого капитала выступает фундаментальной основой 

долгосрочной устойчивости экономики. 

5. Совершенствование механизмов социальной защиты смягчает негативные 

социальные последствия безработицы и снижает экономическое неравенство. 

В целом результаты исследования свидетельствуют о том, что проблема снижения 

безработицы должна занимать приоритетное место в государственной экономической 

политике. Её решение требует согласованного взаимодействия экономических, 

институциональных и социальных мер. Таким образом, эффективное управление и 
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сокращение безработицы является важнейшим условием обеспечения долгосрочного 

экономического роста, социальной стабильности и национальной экономической 

безопасности. 
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